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Dénomination du poste :


 Technicien essais


Abréviation : TT
Description générale

	Justification


	Réaliser les essais de qualification nécessaire à la validation fonctionnelle d’un produit en cours de développement industriel, pour veiller au respect des exigences clients et garantir la qualité intrasèque du produit. 


	

	Critères de sélection


	Rigueur et minutie

Ordre et organisation

Sens physique


	

	Formation initiale
Niveau bac 
	

	Expérience


	Poste similaire dans le milieu industriel


	

	Connaissances


	Savoir utiliser les moyens d’essais climatiques / mécaniques / électriques du laboratoire.

Connaître les outils bureautiques (WORD, EXCEL)

Compréhension de documents en Anglais
Posséder la compréhension des documents techniques (plans, spécifications, fiches techniques,…)

Lire des documents normatifs


	

	Capacités


	Mettre en œuvre tout moyen nécessaire à l’obtention des essais climatiques, mécaniques et électriques.

Savoir appliquer les documents définissant les essais (normes, spécifications, programme d’essais)

Concevoir des montages adaptés de test électrique et mécanique.

Capacité objective d’analyse et de synthèse des résultats.

Rédiger des rapports d’essais en Français et en Anglais.

	

	Rattachement


	Responsable du laboratoire d’essais


	

	Lieu                               Site des ARDENNES 

	


Responsabilités du poste

· Mettre en œuvre les moyens nécessaires à la bonne réalisation des essais de qualification sur les nouveaux produits en relation avec le Bureau d’Etudes

· Assurer le suivi d’essais réalisés à l’extérieur

· Savoir interpréter les résultats obtenus

· Rédiger le compte rendu objectif des tests réalisés

· Respecter les objectifs définis en termes de qualité d’exécution et de délai
· Dans le cadre de sa contribution à la mise en œuvre de la politique environnementale :
· Applique les procédures et instructions en vigueur. 
· Respecte les bonnes pratiques environnementales en vigueur dans l’Entreprise. 
· Participe aux actions d’améliorations planifiées et en proposant de nouvelles actions. 
· Agit de manière à prévenir et/ou minimiser les impacts sur l’environnement. 
· Signale dans les meilleurs délais à son responsable hiérarchique toute anomalie survenue ou pouvant survenir.
· Alerte et intervient en cas de détection de situation d’urgence.
Domaine d’action

· Tous les types d’essais mécaniques, climatiques et électriques

Complexité du poste

· Effectuer les essais en interne ou en externe selon la méthode indiquée dans le programme d’essais ou la norme

· Objectivité et neutralité par rapport aux résultats d’essais

· Intégrité dans la fonction

Relation de travail

· Tous les employés et services du groupe Amphenol Air LB.
Pouvoir de décision

	Décisions indépendantes 


	Choix de la méthode de mesure adaptée

Choix entre réalisation des essais en interne ou en externe


	Décisions partagées


	Interprétation des résultats d’essais obtenus

Prononcé de qualification



	Recommandations


	Expert technique intégrité produit
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