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Chez Joubert nous mettons quotidiennement talent et enthousiasme au service de l’innovation.
Notre expertise, forte de 90 ans de savoir-faire et couronnée par plus 30 brevets, dans la conception et la fabrication de produits textiles techniques (filets, sangles, tendeurs, pièces injectées ou surmoulées, chaînes à neige, accessoires automobile…) a déjà obtenu la confiance de nombreux constructeurs automobile, distributeurs et industriels.
De l’Europe à l’Asie, en passant par l’Afrique du Nord et les États-Unis, nos 1 300 collaborateurs travaillent chaque jour à faire de nos marques des leaders dans leurs domaines, soudés autour de nos valeurs : Agilité, Inventivité, Respect, Engagement.
Innover, oser, partager…Rejoignez-nous pour participer au développement de nos innovations futures et partager nos atouts : qualité et diversité de nos produits, une entreprise à forte croissance dans un environnement de vie et de travail agréable !

Nous recherchons pour notre Siège Social à Ambert (63) un(e) :

Technicien de Laboratoire Industriel Textile
 

Vos Missions : sous la responsabilité du directeur technique
· Réaliser des tests et analyses sur les matières premières, fils, tissus et produits finis.

· Vérifier la conformité des produits aux normes en vigueur et aux exigences clients.

· Rédiger des rapports d'analyse et transmettre les résultats aux services concernés.

· Identifier et signaler toute anomalie ou non-conformité détectée.

· Collaborer avec les équipes de production et de qualité pour améliorer les performances des produits.

· Assurer l’entretien et la calibration des équipements de laboratoire.

· Respecter les protocoles de sécurité et d’hygiène en vigueur dans le laboratoire.

· Développer les gabarits de contrôle et valider leur utilisation.

· Réaliser les études de répétabilité et reproductibilité (R&R) et analyser les normes associées.

· Effectuer des analyses statistiques (CpK, etc.) pour évaluer la performance des procédés.

· Participer au développement et à l'amélioration des produits en collaboration avec le bureau d'études.

· Concevoir et optimiser des prototypes et des méthodes de contrôle qualité en lien avec les équipes R&D.

Le profil recherché : 
· BAC +2/+3 (BTS/ BUT/ Licence Pro) Mesures Physiques – métrologie 
· Jeune diplômé accepté 
· Parfaite maîtrise des outils informatiques et des logiciels de gestion de laboratoire.

· Connaissance des normes textiles (ISO, OEKO-TEX, etc.) appréciée
· Compétences en conception et analyse technique (maîtrise de logiciels CAO appréciée)
· Anglais technique

Savoir-être : 
· Rigueur, précision et méthode
· Capacités d’analyse et de résolution de problèmes
· Autonomie et esprit d’équipe.
 

Horaires : 35 heures hebdomadaires (du lundi au vendredi)


      Flexibilité des horaires.
Timing : Poste à pourvoir dès que possible.
Contrat : CDI temps plein
Localisation : AMBERT 
Rémunération : Selon profil (diplômes et parcours professionnels) 
Statut : Technicien – Convention Collective des Industries Textiles
Avantages : Mutuelle - Intéressement - Participation – avantages CSE  
Compte tenu de nos engagements en matière d’égalité femmes-hommes, à compétences et expériences professionnelles égales, nous étudierons avec le plus grand soin les candidatures tant féminines que masculines.

CANDIDATURE  ADRESSEE PAR MAIL A : smaillot@joubert.fr
